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Wywiad Z KLIENTEM

PARAMETRY

llos¢ pracownikéw

Sktadniki wynagrodzenia (oprécz wynagrodzenia zasadniczego)

Multisport

Opieka medyczna
Premia uznaniowa
Premia kwartalna

Premia roczna

Inne (jakie?

Jak czesto zmieniane s3 sktadniki wynagrodzenia?

Czy obstuga PPK wchodzi w zakres wykonywanych ustug biura
rachunkowego?

Czy wystepuje duza rotacja w zatrudnieniu?

Czy maja Panstwo plan zwiekszenia zatrudnienia do korca roku

(jesli tak, prosze o podanie % zaktadanego wzrostu zatrudnienia)?

Po czyjej stronie bedzie sporzadzanie Raportu PFRON

(w przypadku zatrudnienia pow. 25 oséb w przeliczeniu na petny etat)?

Rodzaj sporzadzanych raportéw PFRON
Czy Klient podlega raportowaniu GUS?
Po czyjej stronie bedzie sporzadzanie Raportu/ow GUS?

Rodzaj sporzadzanych raportéw GUS

Czy wystepuja delegacje zagraniczne
(przygotowywanie Al; rozliczenia delegacji, itp.)?

Czy wystepuja pracownicy oddelegowani?

Czy s3 zatrudnieni cudzoziemcy?

Gdzie beda przechowywane akta osobowe?

Jaki jest termin wyptaty wynagrodzen?

Po czyjej stronie jest sporzadzanie umow?
Sporzadzane umowy wg wzoru Klienta
Kontakt Klienta z BR odbywa sie poprzez wyznaczong osobe?

Ewidencjonowanie urlopéw

Kierowanie na badania lekarskie (wstepne, okresowe, kontrolne)
oraz pilnowanie terminéw kolejnych badan lekarskich

Kontrola waznosci szkolerh BHP

*BR - Biuro Rachunkowe Business Mind

INFORMACJE
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